Obowigzek informacyjny RODO dla oséb zglaszajacych kanalem wewnetrznym naruszenia prawa w zaKkresie
przedmiotowym opisanym w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23
pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony os6b zglaszajacych naruszenia prawa Unii
oraz ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 lub art. 14 ust. 1 i ust 2 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej Rozporzadzenie RODO), informuje, iz:

1. Administrator Danych

Zespo6t Szkot Nr 5 im. Maksymiliana Tytusa Hubera reprezentowany przez Dyrektora Zespotu, ul. Ogrodowa 2a, 58-306 Watbrzych,
kontakt tel. 74/846-74-74; adres poczty e-mail: szkola@zsS.mail.pl

zwany dalej ,,Administratorem”

2. Inspektor Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych z ktérym moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ za pomoca adresu poczty

e-mail: iod2 @synergiaconsulting.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora
3. Celeipodstawy przetwarzania

Administrator begdzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe w celu rozpatrzenia zgloszenia naruszenia prawa lub podjecia ewentualnego
dziatania nast¢pczego zgodnie z postanowieniami Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika
2019 r. w sprawie ochrony 0sob zglaszajacych naruszenia prawa Unii oraz ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U.
z dnia 24 czerwca 2024 r. poz. 928) art. 6 ust. 1 lit c RODO i/lub art. 9 ust. 2 lit b RODO tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetienia
obowiazku prawnego cigzacego na administratorze lub prawnie uzasadnionego interesu administratora, jakim jest przyjmowanie,
weryfikowanie oraz wyjasnianie zgloszen naruszen prawa (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO) lub dobrowolnej zgody, jezeli nie decyduje
si¢ Pan/i na zachowanie anonimowosci lub wyrazaja zgodg na ujawnienie tozsamosci i udostepnienie danych (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO). Zakres kategorii danych osobowych oraz kategorii 0sob bedzie uzalezniony od wskazanych w zgloszeniu przez Sygnaliste i moze
obejmowac dane osobowe tzw. osoby trzeciej wskazanej w zgloszeniu.

4. Odbiorcy danych

Dane osobowe sygnalisty, pozwalajace na ustalenie jego tozsamosci, nie podlegaja ujawnieniu nieupowaznionym osobom, chyba ze za
wyrazng zgoda sygnalisty. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom, ktdre przetwarzaja dane osobowe w imieniu
Administratora na podstawie zawartej z administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych: firmom prawniczym,
audytorskim, firmom zajmujacym si¢ ochrong danych osobowych, firmie informatycznej obstugujacej elektroniczny kanat zgloszen
(przechowywanie danych w formie zaszyfrowanej). Dane osobowe moga by¢ udostepniane odrebnym administratorom, tj. whasciwym
organom, w przypadku podejmowania dziatan nastgpczych.

5.  OKres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaly zebrane w tym zgloszenia oraz dokumentéw zgromadzonych w danym
postepowaniu wyjasniajacym sg archiwizowane w miejscu uniemozliwiajacym dostep do nich osobom nieupowaznionym, przez okres 3
lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastepcze lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi
dziataniami. Dane osobowe, ktore nie majg znaczenia dla rozpatrywania zgloszenia, nie sg zbierane, a w razie przypadkowego zebrania sg
niezwlocznie usuwane. Usunigcie tych danych osobowych nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, Ze nie majg one znaczenia dla
sprawy.

6. Prawa oséb, ktérych dane dotycza

Posiada Pani/Pan prawo do;

1)  dostgpu do tresci swoich danych. Przepisu art. 15 ust. 1 lit. g rozporzadzenia w zakresie przekazania informacji o zrddle
pozyskania danych osobowych nie stosuje si¢, chyba ze sygnalista nie spelnia warunkéw wskazanych w art. 6 ustawy albo
wyrazil wyrazng zgode na takie przekazanie;

2) zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidtowe,

3) Zadania usunigcia danych na podstawie art. 17 RODO (z zastrzezeniem ust 3 lit b i/lub e)

4) ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 RODO z zastrzezeniem, iz wystgpienie z zadaniem ograniczenia
przetwarzania danych nie wptywa na tok i wynik postgpowania

5) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

6) wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego
przed jej wycofaniem. W przypadku wycofania zgody na ujawnienie Pani/Pana toZzsamosci, dane osobowe nie beda
udostepniane (od momentu wycofania zgody).

7. Nie przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO, gdyz podstawa przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit c RODO

2) prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych, gdyz podstawg przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit ¢
RODO

8. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak moze si¢ okaza¢ niezbedne do rozpatrzenia Pani/Pana zgloszenia i podjecia dziatan
nastepczych.

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie b¢da podlegaly profilowaniu ani, na podstawie tych danych, nie beda podejmowane decyzje w sposob zautomatyzowany
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